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Medienmitteilung

Generalversammlung der UNITERRE am 10. Juni 2011 in Salavaux (VD)

Auf Grundlage der bedeutsamen Beschliisse dieser Generalversammlung wird
UNITERRE ihr Wachstum auf nationaler Ebene konsolidieren. Die Mitglieder
haben eine Erhohung der Mitgliederbeitrage, die Schaffung einer 100 %-Stelle
in der Deutschschweiz und die Lancierung einer umfassenden Debatte zu den
Beitragen an die landwirtschaftlichen Interessenvertreter beschlossen. Zudem
befiirworten sie eine noch aktivere Handhabung der laufenden Dossiers,
insbesondere der Volksinitiative zur Ernahrungssouveranitat.

Die Mitglieder der Uniterre haben sich heuer zu einer eintagigen, also ungewohnt
langen Generalversammlung eingefunden. Der Vormittag war finanziellen Fragen
(Beitrage) und der klnftigen Entwicklung der Uniterre gewidmet. Hervorgegangen
sind mutige Beschlisse, welche die Loyalitat und Uberzeugung der Bauerinnen und
Bauern zur Uniterre und zu ihren Werten bezeugen:

* Fiur die Schaffung einer 100 %-Stelle in der Deutschschweiz
In der Deutschschweiz werden Themen wie Ernahrungssouveranitat, faire
Preise, bauerliches Saatgut, Vertragslandwirtschaft und regionale Produktion zu
wenig gefordert. Der Grund dafur ist einfach: Uniterre ist in der Deutschschweiz
nur durch zwei Sektionen vertreten. Um diese Liicke zu schliessen, haben die
Mitglieder beschlossen, ennet der Saane eine 100 %-Stelle zu schaffen.

* Erhdéhung der Mitgliederbeitrage ab 2012 und Einfihrung eines
Verteilschliissels fiir die Beitrage zwischen der Uniterre und den anderen
landwirtschaftlichen Organisationen
Die Weiterentwicklung der Uniterre bedingt umgehend zusatzliche Arbeitskrafte
bzw. zusatzliche Mittel. Bei den Verhandlungen mit den wichtigsten
Bauernorganisationen wurden keine Zugestandnisse bezuglich einer
Ruckuberweisung der Beitrage erzielt. Deshalb haben die Mitglieder zwei
strategische Stossrichtungen festgelegt, um zusatzliche Mittel zu erhalten: eine



Erhéhung der Mitgliederbeitrage und die Aushandlung eines Verteilschlussels fur
die Beitrage aller landwirtschaftlichen Interessenvertreter. Die beiden Strategien
werden parallel verfolgt. Die Erhdhung der Mitgliederbeitrage fur Bauerinnen und
Bauern auf 400 Franken ist ab 2012 vorgesehen. Daneben kdénnen die Mitglieder
dem Vorstand ein Mandat fur die Aushandlung eines VerteilschlUssels erteilen.
Die Mitglieder beflUrworten eine Senkung der Mitgliederbeitrage, sobald die
Ruckstellungen und das Vermogen der Gewerkschaft dies zulassen. Die
Mitgliederbeitrage der Sympathisantinnen und Sympathisanten bleiben
unverandert.

* Eine unabhingige Studie zu den Beitragen

Die Mitglieder haben die mangelnde Transparenz bei der Verwendung, der
Hohe, der Endempfanger und der Freiwilligkeit/Verpflichtung der Beitrage sowie
die angewandten Kriterien bei der Verteilung der Mittel auf die verschiedenen
Bauernorganisationen beanstandet. Weiter wird ihnen Immobilismus und das
Ausbleiben von Reformen vorgeworfen. Zu oft werden politische Karriereplane
der Verantwortlichen hoher gewertet als die Interessenvertretung und
Bedurfnisse der Mitglieder. Um diese Situation zu klaren wurde gefordert, dass
die Uniterre eine unabhangige Studie beantragen und leiten soll.

Am Nachmittag erhielten die Mitglieder einen Uberblick tber die Tatigkeiten der
Uniterre. Von den diversen, brandheissen Dossiers wird im Wahljahr 2011-2012
besonders die Ernahrungssouveranitat von Bedeutung sein:

* Organisation und Teilnahme am europaischen Forum  zur
Erndhrungssouveranitit in Osterreich (Nyeleni2011)

* Weiterentwicklung der nationalen Plattform zur Erndhrungssouveranitat

* Diskussionen zur AP 2014-2017

* Bildung eines Initiativkomitees fiir die Lancierung einer Volksinitiative

Die Generalversammlung dankte allen freiwilligen und bezahlten Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern fur ihre Arbeit. Sie begrusste die Professionalisierung der
Organisation und das bedingungslose Engagement der Sekretarinnen, Sekretare
und Mitglieder. Hervorgehoben wurden die visionaren Standpunkte, denen seit
Jahren der wirkungsvolle Einsatz der Uniterre gilt und die erst heute von den grossen
Bauernorganisationen Ubernommen werden. Die strukturelle Entwicklung der
Uniterre wurde gelobt und die apolitische Haltung der Gewerkschaft stdsst nach wie
vor auf grosse Anerkennung. Dank diesen Eigenschaften kann die Uniterre ihre
Anliegen und Ideen mit dem gesamten politischen Spektrum diskutieren.

Der Prasident, Pierre-André Tombez, hat fir 2012 seinen Rucktritt angekundigt.
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